
DESIGNAÇÃO DO PROJETO | SerpaFlora - Valorização da flora autóctone do queijo Serpa

CÓDIGO DO PROJETO | PDR2020-101-031022

OBJETIVO PRINCIPAL | Reforçar a competitividade do sector agroalimentar e florestal

REGIÃO DE INTERVENÇÃO | Portugal

ENTIDADE BENEFICIÁRIA | CERTIS - CONTROLO E CERTIFICAÇÃO LDA

DATA DA APROVAÇÃO | 17-08-2017

DATA DE INÍCIO | 01-10-2017

DATA DE CONCLUSÃO | 30-09-2022

CUSTO TOTAL ELEGÍVEL | 7 500,25€

APOIO FINANCEIRO DA UNIÃO EUROPEIA | 5,062.68 €

APOIO FINACEIRO PUBLICO NACIONAL | 562.51 €

OBJETIVOS | Introdução no mercado de um Inóculo-VALOR – bem adaptado à tecnologia de
produção. Introdução de queijos (não DOP) no mercado, elaborados com leite cru e adição de
inóculo, que podem ser produzidos a partir de leites de pior qualidade. Introdução de queijos
(não DOP) no mercado, elaborados com leite pasteurizado e adição de inóculo, devido a uma
exploração de mercados de exportação mais exigentes. Orientar os leites de qualidade
excecional para a produção de queijo Serpa-DOP.

RESULTADOS ESPERADOS/ATINGIDOS | As atividades a desenvolver visam a caracterização da
microbiota inerente ao queijo Serpa e estabelecimento das estirpes mais importantes do
processo; a correlação entre perfil microbiano e atributos positivos e característicos deste tipo
de queijo; o isolamento e identificação das estirpes-VALOR, ou seja as estirpes associadas a um
efeito benéfico quer seja do ponto de vista tecnológico, quer nutricional/probiótico ou que
realce determinadas características sensoriais; e o desenho de inóculos-VALOR, ou seja,
inóculos comercializáveis bem adaptados à tecnologia de produção e/ou ao realce de
características diferenciadoras de produto, e que simultaneamente assegurem no
microambiente do queijo, condições que promovam a segurança e a sua maior estabilidade ao
longo do armazenamento e comercialização. Os inóculos-VALOR permitem aumentar a
competitividade do setor! Outros objetivos do projeto e que decorrem da implementação do
plano de ação são a demonstração, a divulgação e a disseminação do conhecimento gerado no
grupo operacional


